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Danmarks fe@rste hospice, Sankt Lukas Hospice i Hel-
lerup ved Kgbenhavn, dbnede for 26 dr siden og er nu
et af forelgbig 19 hospicer for voksne i Danmark. Dansk
hospicehistorie er sarlig, ogsd i en nordisk sammenhang,
og der er mange forklaringer pd, hvorfor den er lykkedes,
som den er. I denne artikel ser vi naermere pd, hvordan
bestemte personer, institutionen Sankt Lukas Stiftelsen
og den samfundsmaessige udvikling tilsammen gjorde
etablering af det fgrste hospice mulig i Danmark.

Indledning
Omsorgen for syge og deende har igennem tiden forst
og fremmest veret varetaget af de neermeste og i fami-
lien. Men langt op i forrige arhundrede og langt ind
i den velferdsstatslige organisering af omsorgen var
bade socialt og sundhedsfagligt arbejde i Danmark
preeget af kvinder forankrede i kristne feellesskaber.
I denne artikel ser vi neermere pa den kristent forank-
rede sygepleje som udgangspunkt for etableringen af
Danmarks forste hospice, Sankt Lukas Hospice, i 1992.
I et sekulariseret og verdsligt samfund og sund-
hedsveesen som det danske kan det nu om dage synes
fiernt at ssammenblande religion og sygepleje. Men ikke
desto mindre har en vaesentlig del af sygeplejens histo-
rie og til dels dansk hospicehistorie en religigs forank-
ring, hvor det at yde omsorg og pleje er blevet forstaet
som uadskilleligt fra at tjene Gud og udbrede kend-
skabet til kristendommen. I et historisk perspektiv er
det saledes ikke overraskende, at de forste hospicer
i Danmark blev etableret af religiose stiftelser; Sankt
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Lukas Hospice i Hellerup i 1992, Sct. Maria Hospice
i Vejle i 1995 og Diakonissestiftelsens Hospice pa Fre-
deriksberg i 1997 (Timm, Vittrup og Tellervo 2012).

Ordener, stiftelser og sgstre

i Danmark i 1800- og 1900-tallet

Omsorgen for syge og deende i 1800- og 1900-tallet var
teet forbundet med udviklingen af sygepleje, som igen
var forbundet med katolske og evangeliske feellesska-
ber. Siden 1600-tallet har der veeret kvindelige katol-
ske ordener i Europa, men pa grund af reformationen
i 1536 virkede de forst i Danmark efter indferelsen af
religionsfrihed i 1800-tallet. De forste katolske sostre,
Sankt Joseph Sostrene, kom til Danmark i 1856. Her-
udover virkede ni andre katolske ordener i Danmark
op gennem 1900-tallet. Fra 1920’erne til 1940’erne var
ca. 10 % af det samlede antal somatiske sengepladser
i det danske sundhedsveesen fordelt pa ialt 17 katolske
sygehuse (Malchau 2008).

De katolske sostres arbejde i bl.a. Frankrig og Tysk-
land samt socialt arbejde i Holland og England inspi-
rerede i 1836 et tysk evangelisk praestepar til at etable-
re et hospital, Kaiserwerth ved Disseldorf, som siden

Velferd, sundhedsvasen
og uddannelser i DK i 1900-tallet
Mens de religiose stiftelser havde stor betydning for den
samfundsmessige omsorg for fattige og syge i arhundre-
derne forud, sd blev 1900-tallet det arhundrede, hvor vel-
feerdsstaten tog over, og hvor ikke mindst omsorgen for
syge og svaekkede i de nordiske lande blev defineret som
en offentlig opgave. Velfeerdssamfundets tre vaesentligste
ben var social understottelse af dem, der ikke var pé
arbejdsmarkedet, uddannelse og et sundhedsvaesen for
alle (Petersen, Petersen og Christiansen 2013).
Ekspansionen i de velfeerdsstatslige ydelser kulmine-
rede efter hgjkonjunkturerne i 1950°erne og 1960’erne.
I Danmark har sundhedsvaesenets organisering og finan-
siering veeret et centralt politisk tema siden 1970%erne.
Bade ved kommunale reformer i 1970 og i 2007 blev
antallet af regioner og kommuner reduceret, og opga-
verne mellem dem fordelt pd nye méder. Ved den forste
reform overtog regionerne (de daveerende amter) det
fulde ansvar for sygehusveesenet, som allerede var i fuld
gang med en centralisering og specialisering med ned-
leeggelse af en rackke lokale sygehuse til folge (Petersen,
Petersen og Christiansen 2013). Fra 1977 til 2007 blev

»Den danske hospicebevaegelses
historie er seerlig, ogsd i en nordisk
sammenhang.«

blev arnested for det forste diakonissehus og dannede
skole for kommende sygeplejersker og fremtreedende
diakonisser i Europa, herunder i Danmark. I 1851 blev
der etableret et diakonissehus i Ersta i Stockholm, og
den forste danske diakonisse, Louise Conring, besogte
bade Ersta og flere sakaldte moderhuse i Tyskland, for
hun blev leder af det forste danske diakonissehus, Den
Danske Diakonissestiftelse, der dbnede pa Frederiks-
berg i 1863 (Ilkjeer og Kolsum 2008). Her er nu Dan-
marks tredje hospice, Diakonissestiftelsens Hospice,
forankret.

Sankt Lukas Stiftelsen blev etableret som Danmarks
andet diakonissehus i ar 1900 pa Nerrebro i Kgben-
havn. Begge de to huse fik med tiden bade deres eget
hospital og deres egen sygeplejeskole, men havde ogsé
stort fokus pa menighedspleje og socialt arbejde. Dan-
marks tredje og sidste diakonissehus blev oprettet i 1913
ved Kolonien Filadelfia ved Dianalund pé Sjelland
som et hospital for mennesker med epilepsi (Ilkjer og
Kolsum 2008). Danmarks 15. hospice, Hospicegarden
Filadelfia, blev i ovrigt etableret her knap 100 ér efter,
nemlig i 2009.
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antallet af sygehuse i Danmark halveret (Lokke 2007).
Det ramte, som vi skal se, ogsa stiftelsernes sygehuse.
Mens sygeplejerskeuddannelserne ved Diakonisse-
stiftelsen og Sankt Lukas Stiftelsen var vaesentlige afsaet
for sygeplejerskeuddannelser i Danmark, si skete der
ogsa pd uddannelsesomradet meget store forandringer
op gennem anden halvdel af 1900-tallet, i forste omgang
med etablering og udvikling af offentlige sygepleje-
skoler rundtom i landet. Fra slutningen af 1900-tallet
blev de lokale sygeplejerskeuddannelser til professi-
onsbacheloruddannelser med mere vagt pa teori og
mulighed for overbygning pa kandidatniveau, og de
blev lagt sammen med andre professionsuddannelser
iregionale centre — professionshgjskoler. Parallelt her-
med var der sket et boom i uddannelser for social- og
sundhedsassistenter og -hjelpere. Alt sammen noget,
der formodentlig pressede de private sygeplejeskoler.

Sankt Lukas Stiftelsens historie i Danmark
Sankt Lukas Stiftelsen har altsa pa forskellig made vaeret
en af pionererne inden for social- og sundhedsomradet
i Danmark.
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Arbejdet tog sin begyndelse i 1886, da adelsfroken
Isabelle Brockenhuus-Léwenhielm ville »gore en for-
skel« for fattige arbejderbern og indrettede en toveaerel-
ses lejlighed til arbejdsstuer, hvor bernene fik lon for
at sy og reparere tgj — og fik undervisning (Malmgart
2000).

Isabelle arbejdede fra begyndelsen ud fra en kri-
sten tilgang og havde tilknytning til menighedsplejen
i Sankt Johannes Sogn pé Nerrebro, som var et af de
store, folkerige sogne i Kebenhavn. Senere flyttede
arbejdet til storre lokaler i Norre Allé, hvor der blev
oprettet et hospital med plads til 13 patienter. Her blev
0gsa i 1894 oprettet en sygeplejeskole (Malmgart 2000,
Bork 1997).

Trods Isabelles egne gkonomiske midler og iheerdi-
ge arbejde var der brug for ekonomisk stette. I bestyrel-
sen for sin virksomhed havde hun en raekke meend fra
Indre Mission, og en tilknytning hertil kunne angive-
ligt hjelpe, da det gav en mere markant religios profil
og en mulighed for skonomisk stotte fra bevaegelsens
bagland. I maj ar 1900 blev virksomheden omdannet
til et diakonissehus (Malmgart 2000, Bork 1997).

Gennem de forste ti ar af stiftelsens historie kun-
ne man udvide fra syv sygeplejeelever og en mindre
gruppe frivillige kvinder til 60 fuldtidsbeskeaftigede
sostre. Denne udvikling beted, at ud over arbejdet i de
sma lokaler pa Norrebro blev et stigende antal sgstre
nu ogsa sendt ud i hele landet for at arbejde i sygepleje-
foreninger, menighedsplejer og pa hospitaler og andre
institutioner (Malmgart 2000). Diakonissehuset Sankt
Lukas Stiftelsen modtog hvert ar mange henvendelser
fra sogne om at fa sgstre ud at arbejde. I alt har sestrene

gennem arene, og i 1934 blev dronningen protektor for
stiftelsen (Lyngby 1973, Malmgart 2000).

Det stigende antal sostre, udvidelsen af hospitalet
og nye arbejdsopgaver betod, at der var brug for mere
plads, og i 1930 blev grundstenen til »det nye Lukas«
lagt i Hellerup nord for Kebenhavn. Her blev bl.a. byg-
get et nyt diakonissehus, en kirke, en sygeplejeskole og
et hospital (Malmgart 2000).

Senere, i 1960, blev der anlagt et nyt hospitals-
afsnit i stiftelsens park i Hellerup, Dr. Alexandrines
Hus. Dette »hus« fik stor betydning for mange patienter
med langvarig uhelbredelig sygdom og serligt deen-
de patienter (Lyngby 1973, Malmgart 2000). Dr. Ale-
xandrines Hus kom til at danne rammen om et syge-
plejefagligt udviklingsarbejde. I dette pionerarbejde
blev spiren lagt til arbejdet med omsorg for deende
patienter (Malmgart 2000). Det var her, Danmarks
forste hospice dbnede tre artier senere.

Udvikling fra terminal pleje

til specialiseret palliativ indsats

pa Danmarks fgrste hospice

En gruppe Sankt Lukas-sestre havde i adskillige ar
veeret optaget af sporgsmélet: Hvordan giver vi deende
mennesker en veerdig ded? Med udgangspunkt i det
sporgsmal startede pionerarbejdet for et hospice alle-
rede tilbage i midten af 1970’erne.

Lukas-sgstrene fik inspirationen fra en konference
afholdt i oktober 1977 i Hesterkeb nord for Keben-
havn - en konference, som vi maske i dag kan kalde
Danmarks forste »hospicekonference«. Hovedtaleren pa
konferencen var dr. Thomas West fra St Christopher’s

»Sankt Lukas Stiftelsen blev etableret som
Danmarks andet diakonissehus
i dr 1900 pd Ngrrebro i Kgbenhavn.«

arbejdet i 46 forskellige menighedsplejer og 58 syge-
plejeforeninger spredt ud over sogne i hele Danmark
(Malmgart 2000). Sestrenes dragt blev betragtet som
en uniform. Dels angav den sostrenes identitet og valg
af livsform, dels var den et symbol pa de veerdier og
traditioner, der 1a bag det at veere sgster (Bork 1997,
Malmgart 2000).

I marts 1923 valgte dronning Alexandrine at blive
opereret pd det lille Sankt Lukas Stiftelsens Hospital
iNorre Allé, og det fik angiveligt stor betydning for stif-
telsens omtale og anerkendelse. Her blev ogsa skabt en
personlig og varig forbindelse til det danske kongehus.
Sestrene larte dronning Alexandrine godt at kende

Hospice i London, som var etableret ti &r tidligere. Dr.
West var inviteret til at tale om, hvad et hospice var, og
hvordan hospicerne fungerede i England.

Konferencen satte gang i interessen for at undersoge
behovet for etablering af et hospice i Danmark. Kort
tid efter var Sankt Lukas Stiftelsen vert for et semi-
nar med deltagelse af Samvirkende Menighedsplejer,
Sankt Joseph Sestrene, Den Danske Diakonissestiftelse,
Kolonien Filadelfia og Kristelig Leegeforening (Krogh
Nielsen 1980, Hee og Henriksen 2012).

Der var pad daveerende tidspunkt ikke politisk
opbakning i Danmark og dermed heller ikke gko-
nomisk vilje til at etablere et forspgsprojekt, som et
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hospice var. Alligevel udarbejdede en arbejdsgruppe
bestdende af Sankt Lukas-sgster Elna Krogh Nielsen,
spster Gerda Lauritsen, saster Marie Olsen og afde-
lingssygeplejerske Christian Sams i starten af 1980’erne
et forslag til, hvordan der kunne etableres en funktion
for behandling og pleje af patienter i livets sidste sta-
dier. Arbejdsgruppens forslag gik ud pé at etablere et
hospice, et ambulatorie og en udefunktion, som skulle
samarbejde med hjemmeplejen i lokalomradet. Der blev
redegjort for, hvordan sygeplejen skulle opbygges, og
hvordan leegefunktionen sammen med sygeplejersker-

made startede Danmarks forste hospice som et privat
initiativ uden godkendelse eller gkonomi fra offentlig
side (Malmgart 2000, Hee og Henriksen 2012).

Sammen med Inger Hee blev soster Gerda og soster
Marie, der begge havde deltaget i forarbejdet til at fa
hospiceidéen og -filosofien ind i det danske sygehus-
vaesen, nu ogsd inddraget i at fore idéen ud i livet. Da
Sankt Lukas Hospice dbnede i oktober 1992, blev det
med Inger Hee som hospiceleder, sgster Marie som
souschef og sester Gerda som visitator.

Sankt Lukas Stiftelsens visioner og pionerarbejde

»... at illustrere samspillet mellem staerke, vi-
sionaere og vedholdende individer,
magtfulde institutioner og den overordnede
samfundsmaessige udvikling.«

ne skulle indtage en central placering, samt vigtigheden
af det tveerfaglige samarbejde med bade socialrddgiver,
psykolog, prest, fysioterapeut osv. (Lauritsen, Krogh
Nielsen, Olsen og Sams 1983).

Der var dog forskellige tegn p4, at Sankt Lukas Stif-
telsen pa dette tidspunkt gik en usikker tid i mode,
hvilket satte idéen og visionen om et hospice pé pause.
I Kgbenhavnsomradet blev der bygget storre og mere
moderne sygehuse, og i 1981 opsagde Kebenhavns
Kommune kontrakten med Sankt Lukas Hospital,
hvilket betod, at sengepladserne blev reduceret fra
210 pladser til 166 pladser, og hospitalet blev omdannet
fra at veere aktivt behandlende til at veere et geriatrisk
center. I 1990 blev stiftelsens sygeplejeskole lukket, og
aret efter lukkede Sankt Lukas Hospital, da alle aftaler
med Kebenhavns amt og kommune stoppede.

Den patvungne nedlaeggelse af stiftelsens to flagski-
be - hospitalet og sygeplejeskolen - betod, at det var
nedvendigt at teenke nyt, men det betod ogsa frigivelse
af ressourcer. Stiftelsen med s@ster Birte Norup som
forstanderinde sa de muligheder, der nu opstod, for
nye initiativer og en ny pionerperiode (Malmgart 2000,
Hee og Henriksen 2012).

Diakonissehusets ledelse onskede, at sygeplejerske
og davaerende leder af stiftelsens sygeplejeskole Inger
Hee skulle veere med til at saette sygeplejefaglige akti-
viteter i gang i stiftelsen (Malmgart 2000). Her blev
det indlysende at tage Sankt Lukas Stiftelsens maske
steerkeste eksempel pa dens visioneere ambitioner op
af skuffen — nemlig idéen og visionen om et hospice.

Bestyrelsen og forstanderskabet pa Sankt Lukas
Stiftelsen bevilligede de ngdvendige midler. P4 den
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fortsatte, da den i 1997 ébnede Danmarks forste udga-
ende hospiceteam. I 2010 blev Sankt Lukas Hospice
udvidet fra 12 til 24 sengepladser og blev dermed Dan-
marks storste hospice. Endnu et pionerarbejde blev sat
i sgen i 2015, hvor stiftelsen dbnede Danmarks forste
hospice for born og unge — Lukashuset.

Opsamling

Med denne ganske korte historie om etableringen af det
forste hospice i Danmark har vi dels ensket at minde
om den teette kulturhistoriske sammenhzang mellem
kristendom og omsorg for syge og deende i Danmark
og Norden, og dels har vi ensket at illustrere samspillet
mellem steerke, visionaere og vedholdende individer,
magtfulde institutioner og den overordnede sam-
fundsmeessige udvikling. Etableringen af Sankt Lukas
Hospice skyldtes en kombination af det hele.

Tak

Tak til sgster Gerda Lauritsen og sgster Marie Oved for
atlade sig interviewe i forbindelse med Lisbeth Christi-
ansens foredrag og tak til de forfattere, hvis fine histo-
riske arbejder vi har trukket p4 her.

Noter

1. Artiklen er inspireret af et opleeg, som Lisbeth
Christiansen holdt pd en national konference-
dagianledning af Sankt Lukas Hospices 25-ars
jubileeum i november 2017, og suppleret med lit-
teratur om kristent sygeplejearbejde, etablering af
hospice i Danmark samt offentlig velfeerd.
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